NOTA DE FUNDAMENTARE

Sectiunea 1
Titlul actului normativ
Hotarare a Guvernului pentru aprobarea Strategiei nationale privind incluziunea sociala si
reducerea saraciei pentru perioada 2015 — 2020 si Planul strategicde actiuni pentru perioada
2015 - 2020

Sectiunea a 2-a
Motivul emiterii actului normativ

1. Descrierea situatiei actuale

Cel mai amplu indicator utilizat pentru masurarea tintei Uniunii Europene privind procentul
populatiei aflate in risc de saracie sau excluziune sociala (AROPE), este compus din trei elemente:
procentul populatiei aflata in risc de saracie relativa dupa transferuri sociale (AROP), procentul
persoanelor care traiesc in gospodarii cu intensitate foarte redusd a muncii si persoane aflate in
deprivare materiala severa. Orice persoand care Indeplineste cel putin una din aceste trei conditii
este consideratd in risc de sdricie sau excluziune sociali. In anul 2013, 40,4% din populatia
Romaniei era expusa riscului de saracie sau excluziune sociala.

Persoanele si/sau familiile sarace sunt cele ale caror venit anual este sub 60% din mediana
venitului disponibil pe adult echivalent. Tn anul 2008, acest grup a numarat aproape 5 milioane de
romani. Obiectivul Guvernului este de a reduce acest numar cu cel putin 580.000 pana in anul
2020. Acest obiectiv este stabilit prin Strategia Europa 2020 si prin Programul National de
Reformd (PNR) al Romaniei si sunt sprijinite de UE, care considera cad incluziunea sociald si
reducerea saraciei reprezinta elemente esentiale pentru atingerea obiectivelor strategice ale
programului Europa 2020. Tn 2012, ultimul an pentru care existd estimari, numarul acestora era
deja redus la 4,8 milioane, ceea ce inseamna ca 30% din obiectiv a fost deja indeplinit. Din 2012
pana in 2020, obiectivul este de a scoate alte 400.000 de persoane din saracie.

Saracia absoluta a crescut In Romania in perioada 2008 — 2012. Aceasta era mult mai mare in
2012 fata de 2008, cu o crestere de la 23.4% in 2008 la 27.7% in 2012. Majoritatea persoanelor
sarace din Romania, traiesc intr-o stare persistentd de saracie. Din 22.4% populatie care trdia in
saracie relativa in 2012, 18.2% (reprezentand 81% din populatia saraca) traia intr-0 Stare
persistentd de saracie. Aproape o treime din copii traiesc in saracie persistenta, iar riscul ca ei sa
ramana in aceasta stare este mult mai mare decét la orice alta categorie de populatie.

Sardcia este de trei ori mai crescutd in zonele rurale decat in cele urbane. Tn 2012, doar 11% din
locuitorii zonelor urbane se aflau in risc de saracie, in timp ce 38% din locuitorii zonelor rurale
erau expusi unui astfel de risc. Mare parte din aceste diferente se explicd prin caracteristicile
structurale ale unei localitati tipice rurale actuale din Romania, marcata de o populatie imbatranita,
care dispune de doar cateva surse de venit. Regiunile cu cele mai mari concentratii de populatie
aflata in risc de saracie sunt: Nord-Est (34%) si Sud-Est (30%).

O treime din copii triiesc in sdricie, iar procentul acestora nu a scazut de-a lungul timpului. Tn
2012, mai mult de 50% din copiii care traiau in zonele rurale se aflau in saracie, comparativ cu
doar 17% din cei din zonele urbane. Tinerii au al doilea cel mai ridicat nivel de saracie, fiind
principalul grup afectat de criza economica. Tn 2012, tinerii cu varste cuprinse intre 16 si 24 de ani
erau expusi unui risc ridicat de sardcie, ca urmare a vulnerabilitatii lor pe piata fortei de munca.
Varstnicii singuri prezintd un risc mult mai ridicat de saracie decat persoanele din alte tipuri de




gospodarii. Aproximativ 1.2 milioane de oameni cu varsta de 65 de ani si peste, traiesc singuri
(trei sferturi dintre acestia fiind femei). In timp ce 25.8% din vérstnicii singuri triiesc in saricie,
doar 5.8% din cuplurile de varstnici sunt in aceasta situatie. Mai mult de o treime din persoanele
care au absolvit doar ciclul inferior al educatiei secundare se afla in risc de saracie. Procentul
scade la doar 15% in randul celor care au absolvit liceul sau scoala potliceald, respectiv la doar 6%
in cazul celor care poseda o diploma universitard. De asemenea, Romania are cea mai mare
pondere de populatie ocupata, expusa riscului de saracie, dintre toate Statele Membre ale Uniunii
Europene.

Populatia de etnie roma prezinta un risc mult mai ridicat de saracie indiferent de varsta, educatie
sau zona in care locuieste. Persoanele care traiesc in gospodarii cu intensitate redusa a muncii sunt
expuse atat la saracie (prin lipsa veniturilor) cat si la excluziune sociala (resursele financiare
reduse inseamna mai putine oportunitati de socializare cu prietenii si/sau familia, in timp ce lipsa
unui loc de munca poate duce la pierderea contactelor sociale).

Populatia vulnerabila include grupuri care sunt excluse de pe piata fortei de munca, din sistemul
de educatie, sanatate, locuinte, si alte servicii. Cele mai mari categorii includ copii aflati in situatii
dificile, persoane cu dizabilitati, persoane varstnice singure sau dependente, si romi. Exista o
suprapunere Intre saracia relativa bazatd pe venit si vulnerabilitate. Aceste persoane constituie
grupul tinta al Strategiei, si beneficiarii cheie ai masurilor care vor fi implementate in perioada
2015-2020.

Principalele grupuri vulnerabile de populatie din Romania:

1. Persoanele sarace/cu venituri reduse;

2. Copiii si tinerii lipsiti de ingrijirea si sustinerea parintilor;

3. Varstnicii singuri sau aflati in stare de dependenta;

4. Persoanele de etnie roma;

5. Persoanele cu dizabilitati;

6. Alte grupuri vulnerabile (persoane dependente de droguri sau alcool, victime ale violentei in
familie, persoane care au ispasit pedepse privative de libertate, persoane aflate in evidentele
serviciilor de probatiune, etc.);

7. Persoane care traiesc in comunitati marginalizate.

Tn calitate de stat membru al UE, Romania face permanent demersuri pentru a se apropia de
nivelul veniturilor si al standardului de viata din celelalte State Membre UE, desi recenta criza
economicd a Incetinit acest proces. Pentru a obtine o reducere consistentd si de durata a ponderii
populatiei expuse riscului saraciei sau excluziunii sociale, Roméania si-a propus ca obiectiv
atingerea unui procent de 70% a ratei de ocupare a fortei de munca in cadrul populatiei cu varsta
cuprinsa intre 20-64 de ani pana in anul 2020, comparativ cu procentul actual de 64%.

Pentru cresterea consecventei dintre angajamentele de politici facute in contextul Strategiei
Europa 2020 si investitiile de la fata locului, Comisia Europeana a adoptat Cadrul Strategic
Comun pentru politica de coeziune pentru perioada 2014-2020, care, printre alte masuri, are in
vedere adoptarea unei Strategii privind incluziunea sociala si reducerea saraciei, drept unul dintre
cele mai importante instrumente pentru o mai bund concentrare a sprijinului financiar furnizat
Romaniei din Fondurile Europene de investitii structurale.

Tn acest context, Romania a elaborat o strategie privind incluziunea sociald si reducerea siriciei
printr-un proces minutios si incluziv care presupune:

1) o analiza intersectoriald extinsa a situatiei actuale si a problemelor preconizate legate de agenda
incluziunii sociale, realizatd in cooperare cu Banca Mondiala;




2) un proces larg de consultare privind Obiectivele strategice nationale si drumul care trebuie
urmat;

3) stabilirea de obiective specifice si crearea unei liste de masuri prioritare pentru perioada 2015-
2020;

4) crearea unui Plan strategicde actiuni prin care se ofera detalii despre modul cum pot fi
implementate, Tn perioada 2015 — 2020, aceste obiective specifice, precum si actiunile prioritare;
5) elaborarea ulterioara a unui Plan operational de actiuni pentru perioada 2015 — 2017, care va
cuprinde masurile pentru perioada imediat urmatoare, precum si modul de realizare a interventiei
pentru actiunile prioritare.

2. Schimbari preconizate

In acest sens, proiectul de hotirare propune adoptarea unor solutii de imbunititire a cadrului
normativ in domeniul incluziunii sociale sau a reducerii saraciei in perioada 2015 - 2020, aceasta
reprezentand si o conditionalitate ex-ante a Romaniei stabilitd de Comisia Europeana, in scopul
accesarii fondurilor structurale aferente perioadei de programare 2014-2020.

Pornind de la cadrul general al incluziunii sociale din Uniunea Europeana, principalele rezultate
vizate a fi obtinute prin implementarea strategiei sunt:

1) cresterea gradului de ocupare a persoanclor sdrace si vulnerabile prin programe ample de
activare pe piata muncii;

2) cresterea sprijinului financiar pentru persoanele cu venituri reduse (VMI) si introducerea
stimulentelor pro-activare pentru beneficiarii programului de beneficii sociale;

3) promovarea incluziunii sociale a comunitatilor marginalizate printr-o abordare integrata,
concentratd asupra copiilor;

4) imbunatatirea functionalitatii serviciilor sociale;

5) integrarea beneficiilor de asistenta sociald, a serviciilor sociale, a serviciilor de ocupare si a
altor servicii publice prin transformarea asistentului social intr-un integrator” cu o atributie
solida de management de caz;

6) investitii intr-un sistem solid de e-asistenta sociala;

7) cresterea rolului economiei sociale in reducerea excluziunii sociale;

8) consolidarea mecanismelor de coordonare, monitorizare si evaluare.

Pe baza principiilor de functionare, a analizei de context si a procesului de consultare extensiva,
strategia urmareste doud directii de actiune generale: reducerea saraciei si promovarea incluziunii
sociale.

Domeniile de politici urmarite sunt:
- politicile care vizeaza persoanele (OCuparea fortei de muncd, prestatii de natura sociald,
acces la finantare, educatie, sanatate, locuinte sociale si participare sociala)
- politicile zonale (zonele rurale si comunitatile urbane marginalizate, inclusiv cele de romi).

A. POLITICILE CARE VIZEAZA PERSOANELE
Domeniu de interventie: 1. Ocuparea fortei de munca
Obiective generale:
1.1. Activarea persoanelor sdrace care nu sunt angajate, nu sunt inscrise in sistemul de
invatamant sau formare profesionala si nu au o dizabilitate.
1.2.Reducerea ocuparii informale si cresterea productivitatii exploatatiilor agricole mici si
mijlocii.
1.3.. Reducerea saraciei persoanelor incadrate in munca.




1.4. Intarirea capacitatii institutionale si a resurselor serviciului public de ocupare.

1.5. Cresterea participarii pe piata muncii a categoriilor vulnerabile.

1.6. Dezvoltarea economiei sociale in vederea cresterii oportunitatilor de angajare pentru
grupurile vulnerabile.

Domeniu de interventie: 2. Transferuri sociale
Obiective generale:
2.1. Imbunatitirea performantei sistemului de transferuri.
2.2. Cresterea importantei programelor tintite catre grupurile vulnerabile.
2.3. Eficientizarea sistemului de transferuri sociale si cresterea rolului acestuia de activare a
grupurilor vulnerabile prin introducerea Venitului Minim de Insertie.
2.4. Oferirea sprijinului financiar adecvat pentru persoanele cu dizabilitati In risc de saracie sau
excluziune sociala.
2.5. Protejarea persoanelor varstnice aflate in risc de saracie sau excluziune sociala.
2.6. Protejarea consumatorilor saraci si vulnerabili impotriva cresterii tarifelor la electricitate.

Domeniu de interventie: 3. Servicii sociale
Obiective generale:

3.1. Asigurarea mecanismelor de crestere a responsabilitatii sociale din serviciile sociale.

3.2. Imbunititirea sistemelor de evaluare a nevoilor si de management al informatiilor, precum
si corelarea acestora cu politica si practicile locale de luare a deciziilor.

3.3. Imbunitatirea finantarii serviciilor sociale.

3.4. Consolidarea si imbunatatirea asistentei sociale la nivelul comunitatii.

3.5. Dezvoltarea echipelor comunitare de interventie integrata.

3.6. Dezvoltarea serviciilor destinate grupurilor vulnerabile.

Domeniu de interventie: 4. Educatie
Obiective generale:
4.1. imbunititirea sistemului de educatie si ingrijire pentru copiii prescolari.
4.2. Cresterea participarii si imbunatatirea rezultatelor in invatdmantul primar §i gimnazial
pentru toti copiii.
4.3. Promovarea unui acces mai larg la invatamant tertiar a grupurilor sub-reprezentate.
4.4. Cresterea accesului la programul de invatare si formare pe tot parcursul vietii pentru tinerii
dezavantajati si populatia de varsta activa).
4.5. Cresterea accesului copiilor din grupuri vulnerabile la educatie de calitate.
4.6. Imbunititirea eficientei programelor de protectie sociala in educatie.

Domeniu de interventie: 5. Sanatate
Obiective generale:
5.1. Promovarea echitatii in materie de sanatate si protectie financiara.
5.2. Imbunitatirea furnizarii de servicii de sanitate in arii de interventie relevante pentru
grupurile sarace sau vulnerabile.
5.3. Cresterea accesului grupurilor vulnerabile la servicii de asistentd medicala primard de
buna calitate.

Domeniu de interventie: 6. Locuire
Obiective generale:




vulnerabila.

6. 2. Dezvoltarea serviciilor de locuinte sociale.

6.3. Asigurarea sprijinului de urgenta si cresterea capacitatii de preventie timpurie pentru
persoanele fara adapost.

Domeniu de interventie: 7. Participare sociala
Obiective generale:
7.1. Imbunitatirea climatului social si cresterea increderii in institutiile statului.
7.2. Cresterea tolerantei si reducerea discriminarii.
7.3. Cresterea participarii la activitati de voluntariat cu si pentru grupurile vulnerabile
7.4. Responsabilizarea si cresterea implicarii in luarea deciziilor care afecteaza comunitagile
sdrace si marginalizate prin participare sociald activa.
7.5. Imbunatitirea accesului la informatii si cunoastere prin inovare sociala.

B. POLITICI ZONALE

Domeniu de interventie: 8. Politici zonale

Obiective generale:

8.1. Dimensiunea geografica a saraciei.

8.2. Imbunatitirea calititii vietii in comunitatile rurale.
8.3. Imbunatitirea calitatii vietii in comunitatile urbane.
8.4. Integrarea comunitatilor marginalizate.

Domeniu de interventie: 9. Cresterea capacitatii de promovare a politicilor de reducere a
saraciei si promovare a incluziunii sociale
Obiective generale:

9.1. Cresterea capacitatii de elaborare a politicilor si de management la toate nivelurile.

9.2. Dezvoltarea unei abordari integrate In domeniul politicilor sociale.

9.3. Dezvoltarea sistemelor de monitorizare si evaluare.

9.4. Imbunatitirea furnizarii serviciilor prin consolidarea tehnologiei informatiei.

9.5. Modernizarea sistemelor de plati.

Pentru implementarea reformelor mentionate anterior, cu precadere a celor referitoare la accesul la
informatie si managementul informatiei, este necesard imbundtatirea sistemelor informatice
existente inclusiv prin accesarea instrumentelor de e-incluziune si e-asistenta sociala prevazute in
Programul Operational Competitivitate 2014 — 2020 si Strategia Nationala privind Agenda
Digitald pentru Romania 2020.

3. Alte informatii
Nu este cazul

Sectiunea a 3-a
Impactul socio-economic al proiectului de act normativ

1. Impact macro-economic
Adoptarea si implementarea prezentului proiect vor avea un impact macro-economic pozitiv prin:
- stimularea activarii persoanelor lipsite de venituri sau cu venituri reduse
- cresterea nivelului de instruire a acestora, a participarii sociale in randul acestora
- dezvoltarea sectorului economiei sociale, a serviciilor sociale, educationale, de sanatate si
de locuire intr-o maniera integrata,




aspecte care vor contribui la cresterea gradului de ocupare a fortei de munca, scaderea somajului,
cresterea consumului si a PIB-ului national.

1t Impactul asupra mediului concurential si domeniul ajutoarelor de stat
Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

2. Impact asupra mediului de afaceri
Actul normativ nu se refera la acest subiect.

3. Impact social
Principalele beneficii generate de acest proiect se refera la:

- Imbunititirea calitatii vietii persoanelor cu venituri reduse prin posibilitatea cumulirii
veniturilor din activitdti remunerate cu cele din beneficii de asistenta sociala.

- Reducerea ponderii persoanelor ocupate aflate in risc de saracie sau excluziune sociala prin
cresterea competentelor acestora, a valorii addaugate a muncii lor si, implicit, a veniturilor
realizate de acestea.

- 1mbundtatirea starii de sanatate a categoriilor de populatie vulnerabila, asigurarea unor
conditii bune de locuit si a accesului facil la educatie de calitate care vor permite
intreruperea ciclului intergenerational al saraciei.

Prezentul proiect are in vedere 0 abordare bidimensionala a domeniului incluziunii si combaterii
saraciei — respectiv prin masuri adresate persoanelor si familiilor dezavantajate, cat si masurile
destinate zonelor geografice care concentreaza ponderi mari de populatie lipsita de resurse -, fapt
care permite proiectarea unor interventii integrate, capabile sa genereze un impact social pozitiv
notabil.

4. Impact asupra mediului
Actul normativ nu se refera la acest subiect.

5. Alte informatii

Sectiunea a 4-a
Impactul financiar asupra bugetului general consolidat,
atat pe termen scurt, pentru anul curent, cit si pe termen lung
(pe 5 ani)

- in mii lei (RON) -

Indicatori Anul curent Urmatorii patru ani Media
pe
patru
ani

1 2 3 4 5 6 7

1. Modificari ale
veniturilor bugetare, n
plus/minus, din care:
a) buget de stat, din
acesta:

i.  impozit pe profit
ii.  Impozit pe venit
iii.  TVA
b) bugete locale

i.  impozit pe profit
c) bugetul asigurarilor
sociale de stat:

I.  contributii de

asigurari

2. Modificari ale
cheltuielilor bugetare, in




plus, din care:
a) buget de stat, din
acesta:
i.  cheltuieli de
personal
ii.  bunuri si servicii
lii.  asistentd sociala
b) bugete locale:
I.  cheltuieli de
personal
ii.  bunuri si servicii
lii.  asistentd sociala
c) bugetul asigurarilor
sociale de stat:
i.  cheltuieli de
personal
ii.  bunuri si servicii

3. Impact financiar,
plus/minus, din care:

a) buget de stat

b) bugete locale

4. Propuneri pentru
acoperirea cresterii
cheltuielilor bugetare

5. Propuneri pentru a
compensa reducerea
veniturilor bugetare

6. Calcule detaliate
privind fundamentarea
modificarilor veniturilor
si/sau cheltuielilor
bugetare

7. Alte informatii

In strategie se prevede faptul ca planul strategic de actiuni va fi urmat de planurile operationale ce
vor contine atat masurile concrete cat si costurile acestora, precum si sursele de finantare.

Asa cum s-a mentionat in strategia fiscal bugetara programul consolidat al beneficiilor de asistenta
sociala bazate pe testarea mijloacelor — Venitul Minim de Insertie — se preconizeaza a fi
implementat din anul 2017 si se estimeaza costuri de aproximativ 2,7 miliarde lei/an (dublu fata de
cheltuielile prezente ale beneficiilor actuale).

In situatia in care, ca urmare a elaboririi Planului operational de actiuni pentru perioada 2015 —
2017, necesarul de cheltuieli bugetare pentru implementarea masurilor prevazute, va depasi
bugetul alocat MMFPSPV pentru anul 2015 si estimarile pentru anii 2016 — 2017, se va avea in
vedere accesarea fondurilor europene aferente perioadei de programare 2014 — 2020, pentru acele
masuri si proiecte care sunt eligibile n cadrul Programelor Operationale ale Romaniei, aprobate de
catre Comisia Europeana.

Majorarea cheltuielilor bugetare in vederea aplicarii masurilor din domeniul beneficiilor de
asistentd sociald, prevazute de strategie, se incadreaza in estimarile pe anii 2016 — 2017, prevazute
n propunerile de buget ale MMFPSPV si in strategia fiscal bugetara.

Sectiunea a 5-a




Efectele proiectului de act normativ asupra legislatiei in vigoare

1. Masuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ:
Initiativele legislative de modificare si/sau completare a unor acte normative de nivel superior
(legi, ordonante ale Guvernului) si a celor de nivel inferior (hotarari ale Guvernului, precum si
ordine ale ministrului muncii, familiei, protectiei sociale si persoanelor varstnice) vor fi promovate
conform calendarului legislativ anual, avand la baza noile solutii/oportunitati reiesite din prezenta
Strategie.

2. Conformitatea proiectului de act normativ cu legislatia comunitara in materie cazul
proiectelor ce transpun prevederi comunitare
Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

3. Masuri normative necesare aplicarii directe a actelor normative comunitare
Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

4. Hotarari ale Curtii de Justitie a Uniunii Europene
Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

5. Alte acte normative si sau documente internationale din care decurg angajamente
Proiectul de act normativ reprezinta conditionalitate ex-ante a Romaniei, stabilitd de catre
Comisia Europeana in contextul perioadei de programare a fondurilor structurale 2014-2020

6. Alte informatii

Sectiunea a 6-a
Consultirile efectuate in vederea elaboririi proiectului de act normativ

1. Informatii privind procesul de consultare cu organizatiile neguvernamentale, institute de
cercetare si alte organisme implicate

Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice a condus eforturile pentru
stransd cu entitati publice si private. Astfel, pentru elaborarea acestei Strategii nationale au fost
avute Tn vedere mai multe runde de consultari cu actorii implicati - organizatii neguvernamentale,
institute de cercetare si alte organisme implicate.

Astfel, in cadrul Comitetului Consultativ Tematic (grup de lucru privind asistenta sociala si
incluziunea sociald cu rolul de fundamentare a procesului de programare a fondurilor europene
pentru perioada 2014-2020, precum si de identificare a problemelor-cheie si a directiilor de
actiune cele mai adecvate pentru imbunatatirea nivelului de viata a grupurilor vulnerabile din
Roménia) a fost elaboratd 0 analiza socio-economica in domeniul asistentei sociale si
incluziunii sociale avand la bazia comentariile si observatiile trimise de urmatorii membri ai
Grupului de lucru tehnic ,,Afaceri Sociale si Incluziune Sociala”: Agentia de Dezvoltare Regionald
Nord-Vest, Agentia de Dezvoltare Regionald Vest, Agentia “Impreuna”, Agentia Nationali
Antidrog, Administratia Nationald a Penitenciarelor, Asociatia Romand Anti Sida, Asociatiile
Ovidiu Ro, Salvati Copiii, PAKIV si Progenies, Centrul Parteneriat pentru Egalitate, Crucea Rosie
Romana, Federatia Organizatiilor Neguvernamentale Pentru Copil, Fundatiile ,,Homes and Hope
for Children”, ,,Romanian Angel Appeal”, Ruhama si Fundatia Soros Romania, Institutul National
de Cercetare Stiintifica in domeniul Muncii si Protectiei Sociale, Ministerul Apararii Nationale,
Ministerul Justitiei, Ministerul Sanatatii, Patriarhia Romana, Romani CRISS, Societatea Romana
Alzheimer si UNICEF Romania.

De asemenea, n procesul de elaborare a strategiei au fost derulate o serie de activitati cu scopul de
a colecta si prelucra date, dupa cum urmeaza:
A. Elaborarea si pilotarea unor chestionare:




a. chestionar referitor la servicii pentru persoane varstnice (intr-un efort comun cu echipa care
lucreaza la serviciile de consultanta pentru domeniul imbatranirii active);

b. chestionar pentru identificarea tuturor asistentilor sociali angajati de autoritatile locale.
asistentei sociale, a tipului de contract pe care il au acestia, a nivelului lor de educatie si a
calificarilor acestora, etc. Chestionarul a fost mai intai pre-testat si apoi trimis pe teren in
toate judetele (cu o exceptie), spre a fi completat pentru fiecare dintre localitdfi (aproximativ
3.200 de localitati in total);

C. proiect de chestionar pentru asistenti sociali (serviciile pe care le pot furniza si le
furnizeazd). Chestionarul a fost conceput spre a fi utilizat fie pentru un mic sondaj la nivel
local (daca acesta este permis de informatiile colectate prin activitatile precedente de
trasare), fie ca instrument complementar in cadrul analizei calitative;

d. chestionar de evaluare a tipurilor de servicii oferite in domeniul educatiei la nivelul
localitatilor (crese, gradinite, scoli primare i secundare pentru copii Cu nevoi speciale si
servicii disponibile acestora, mediatori gcolari, profesori asistenti, scoli care primesc mai
multe fonduri datorita situatiei lor defavorizate, etc);

B. Redactarea unui modul suplimentar de anchetd ce va fi introdus in Ancheta Bugetelor de
Familie (realizatd de Institutul National de Statisticd) pentru trei luni. Lista cu intrebari va
acoperi unele dintre urmatoarele domenii de interes: locuire si conditii de trai, sdnatate,
emigrarea parintilor, dizabilitati ale membrilor gospodariei, accesul sau lipsa accesului la
beneficii bazate pe testarea mijloacelor de trai, eligibilitatea pentru beneficii bazate pe testarea
mijloacelor de trai (bunuri si animale din gospodarie), si consumul de energie. Concluziile
anchetei vor ghida dezvoltarea planurilor de implementare ale initiativelor de politici
identificate ca esentiale 1n cadrul redactarii Strategiei de Incluziune;

C. Inventarierea informatiilor disponibile in seturi de date administrative cheie (Casa Nationala de
Pensii Publice, Agentia Nationald pentru Plati si Inspectie Sociald, Ministerul Finantelor
Publice si Institutul National de Statistica);

D. Redactarea instrumentelor de anchetd pentru evaluarea intrarilor si iesirilor de copii in §i din
institutii pentru protectia copilului.

Totodata, au fost realizate interviuri cu entitati-cheie in vederea identificarii datelor existente
(legate de cerere si ofertd) si a nevoilor specifice in domeniul incluziunii sociale, cu urmatoarele
institutii:
v Ministerul Educatiei Nationale;
Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii Rurale;
Autoritatea Nationala pentru Persoanele cu Dizabilitati, MMFPSPV;
Autoritatea Nationald pentru Protectia Drepturilor Copilului si Adoptie, MMFPSPV;
Directia Generald de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Bucuresti si lalomita;
Directia Politici Sociale si Directia Servicii Sociale, MMFPSPV;
Directia Politici de Ocupare Competente si Mobilitate Profesionala, MMFPSPV;
Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca.
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Tn data de 18 noiembrie 2014, MMFPSPV a organizat Seminarul consultativ dedicat discutiilor
pe marginea versiunii preliminare a Strategiei si planului de actiune privind incluziunea sociala si
reducerea saraciei 2014-2020. La eveniment au participat reprezentanti ai MMFPSPV, Bancii
Mondiale, Agentiei Nationale pentru Plati si Inspectie Sociald, Casei Nationale de Pensii Publice,
Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munca, Agentiei Nationale Antidrog, Ministerului
Fondurilor Europene, Ministerului Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice, Administratiei
Nationale a Penitenciarelor, Centrului National de Dezvoltare a Invataimantului Profesional si




Tehnic, Ministerului Educatiei Nationale, Bancii Mondiale, Agentiei Nationale pentru Romi,
Ministerului Agriculturii si Dezvoltarii Rurale, Academiei Romane, Institutului National de
Statistica si Institutului National de Cercetare Stiintifica in domeniul Muncii si Protectiei Sociale.

2. Fundamentarea alegerii organizatiilor cu care a avut loc consultarea precum si a modului
n care activitatea acestor organizatii este legata de obiectul proiectului de act normativ
Participarea la seminarii si grupuri de lucru a fost deschisa tuturor organizatiilor interesate de acest
subiect sau cu activitate Th domeniu.

3. Consultarile organizate cu autorititile administratiei publice locale, in situatia in care
proiectul de act normativ are ca obiect activitati ale acestor autoritaiti, in conditiile Hotararii
Guvernului nr.521/2005 privind procedura de consultare a structurilor asociative ale
autoritatilor administratiei publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative.
Proiectul a fost transmis spre consultare Federatiei Autoritatilor Locale din Romania, Asociatiei
Municipiilor din Romania, Asociatiei Oraselor din Romania, Asociatiei Comunelor din Roménia
si Uniunii Nationale a Consiliilor Judetene din Romania, prin adresa nr. 2088/20.04.2015.

4. Consultarile desfasurate in cadrul consiliilor interministeriale in conformitate cu
prevederile Hotirarii Guvernului nr. 750/2005 privind constituirea consiliilor
interministeriale permanente

Actul normativ nu se refera la acest subiect.

5. Informatii privind avizarea de citre:

a) Consiliul Legislativ

b) Consiliul Suprem de Aparare a Tarii

¢) Consiliul Economic si Social

d) Consiliul Concurentei

e) Curtea de Conturi

Proiectul va fi avizat de Consiliul Economic si Social si de catre Consiliul Legislativ.

6. Alte informatii

Sectiunea a 7-a
Activititi de informare publica privind elaborarea
si implementarea proiectului de act normativ

1. Informarea societatii civile cu privire la necesitatea elaboririi proiectului de act normativ
Au fost respectate prevederile Legii nr.52/2003 privind transparenta decizionald in administratia
publica, fiind publicat pe site-ul propriu in data de 29.12.2014.

2. Informarea societitii civile cu privire la eventualul impact asupra mediului in urma
implementarii proiectului de act normativ, precum si efectele asupra sanatatii si securitatii
cetatenilor sau diversitatii biologice

Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

3. Alte informatii
Nu este cazul

Sectiunea a 8-a
Masuri de implementare

1. Masurile de punere in aplicare a proiectului de act normativ de citre autorititile
administratiei publice centrale si/sau locale — infiintarea unor noi organisme sau extinderea
competentelor institutiilor existente

Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

2. Alte informatii




Fata de cele prezentate, a fost elaborat Proiectul de Hotarare a Guvernului pentru aprobarea Strategiei
nationale privind incluziunea sociala si reducerea saraciei pentru perioada 2015 — 2020 si Planul

strategic de actiuni pentru perioada 2015-2020.
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